МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ

Муниципального образования Муниципальный округ № 15

Санкт-Петербург

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  № 53.1
17.09.2010







О перечне должностей 
муниципальной службы

Во исполнение п.4 Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2010    № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Перечень должностей муниципальной службы, после замещения которых гражданин в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы обязан при заключении трудовых договоров сообщать представителю нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте своей службы (Приложение 1).
2. Опубликовать Постановление в муниципальной газете «Северная перспектива. Наш округ пятнадцатый».

3. Направить данный нормативный правовой акт в Правительство Санкт-Петербурга для включения в регистр муниципальных нормативных правовых актов Санкт-Петербурга.
4. Постановление вступает в силу на следующий день после официального опубликования.
5. Контроль за исполнением постановления возложить на Зам.Главы Местной Администрации – Е.В. Василькову.

Глава Местной Администрации





Н.В. Ахрем
Приложение 1 
к Постановлению 

Главы Местной Администрации
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