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ПРОТОКОЛ № 02/16
Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих
и урегулированию конфликта интересов во внутригородском муниципальном образовании Санкт-Петербурга Муниципальный округ № 15 


20.05.2016                                                                                                    Санкт-Петербург
Зал заседаний Муниципального совета
11 ч. 00 мин.
Присутствуют:
Председатель комиссии	-  ФИО
Заместитель Председателя   -  ФИО 
Секретарь комиссии	-  ФИО
Члены комиссии	-  ФИО
                                                 - ФИО
	

Слушали вступительное слово по повестке дня председательствующего комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.


[bookmark: bookmark1]ПОВЕСТКА ДНЯ

1. О факте поступления в Комиссию уведомления  от ЛОГБУЗ «Детская клиническая больница» о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в Муниципальном Совете внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга Муниципальный округ № 15. 

Председатель комиссии «ФИО» -  Уважаемые члены Комиссии, кворум есть, заседание считается правомочным.

Вопросы, предложения, дополнения по повестке заседания есть? Предлагаю голосовать за предложенную повестку.

Голосование: «За» - 4, «Против» - нет, «Воздержались» - нет.

ПО ПЕРВОМУ ВОПРОСУ ПОВЕСТКИ ДНЯ

1. СЛУШАЛИ:
Председателя комиссии «ФИО»  - В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», в целях  реализации мер по профилактике коррупции в Муниципальном Совете муниципального образования Муниципальный округ № 15, муниципальными служащими.


2. ВЫСТУПИЛИ: 
Члена комиссии «ФИО»  – в Муниципальный Совет МО МО №15 поступило  уведомление о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим, а именно:
12.05.2016 поступило уведомление от ЛОГБУЗ «Детская клиническая больница» о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в Муниципальном Совете внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга Муниципальный округ № 15, «ФИО» гражданина, должность муниципальной службы, которая замещалась гражданином непосредственно перед увольнением с муниципальной службы: ведущий специалист аппарата Муниципального Совета. 
Предлагаю рассмотреть данное уведомление и вынести решение по существу уведомления.

          3. СЛУШАЛИ:
Члена комиссии «ФИО» – рассмотрев уведомление от ЛОГБУЗ «Детская клиническая больница» о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы  в МС МО МО № 15- коррупционной составляющей не выявлено.


Голосовали: «За» - 4, «Против» - нет, «Воздержались» - нет.

         4. РЕШИЛИ: 
Признать отсутствие коррупционной составляющей и отсутствие конфликта интересов. 



Председатель комиссии «ФИО»  __________________

Зам. Председателя комиссии «ФИО» ________________  
                                                                                                                               
Секретарь комиссии «ФИО» _______________________
                                                                                                                       

Члены комиссии:

		-  ФИО _______________________

                                                                                                                       

                          - ФИО ________________________
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